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1. รายนามผู้ชี้แจง

สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
1. นายวิรัตน์  ปราบทุกข์ ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นท่ีสูง 
2. นางสาวทินรัตน์ พิทักษ์พงศ์เจริญ ผู้อ านวยการอุทยานหลวงราชพฤกษ์
3. นางสาวเพชรดา อยู่สุข รองผู้อ านวยการสถาบัน ด้านบริหารจัดการ 
4. นางอาณดา นิรันตรายกุล รองผู้อ านวยการสถาบัน ด้านการพัฒนา 
5. นางสาวนภาพร มณฑานพรัตน์ รักษาการผู้อ านวยการส านักยุทธศาสตร์และแผน 

ผู้ประสานงาน 
1. นายประสาน กันยานัน หัวหน้ากลุ่มแผนงานและงบประมาณ 

หมายเลขโทรศัพท์ 081-765-7056 
2. นางสาวชลดา ปัทมรังสรรค์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

หมายเลขโทรศัพท์ 083-154-6099 
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การด าเนินภารกิจหน้าที่และอ านาจ
ตามกฎหมายจดัตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกจิในมิติด้านอื่น 



วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การด าเนินภารกิจหน้าท่ีและอ านาจ 
ตามกฎหมายจดัตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกจิในมิติด้านอื่น 

วิสัยทัศน์ 
ชุมชนบนพื้นท่ีสูงมีความอยู่ดีมีสุข ด้วยการวิจัยและพัฒนา สืบสาน รักษา ต่อยอดงาน 

โครงการหลวงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจและภารกิจตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน 
1. ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยและพัฒนางานโครงการหลวง 

2. สนับสนุนการวิจัยรวบรวมรักษาและพัฒนาต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมท้ังรักษาคุณค่า
และสร้างประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพบนพื้นท่ีสูง 

3. ส่งเสริมและประสานความร่วมมือกับมูลนิธิโครงการหลวง และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ในการวิจัย พัฒนา และถ่ายทอดองค์ความรู้ และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของชุมชน
เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็งภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสอดคล้องกับ
แนวทางของโครงการหลวง รวมท้ังการสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
ฟ้ืนฟู และรักษาส่ิงแวดล้อม

4. จัดให้มีการศึกษาค้นคว้าวิจัยพัฒนา และเผยแพร่ข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับการพัฒนา
พื้นท่ีสูงอย่างครบวงจร ตลอดจนเป็นศูนย์ประสานงานและส่งเสริมการด าเนินการดังกล่าว 

5. เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือ และแลกเปลี่ยนการวิจัยและพัฒนาพื้นท่ีสูง ท้ังภายใน
และต่างประเทศ 

6. พัฒนาอุทยานหลวงราชพฤกษ์ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้พืชสวน ความหลากหลายทางชีวภาพ
และแหล่งท่องเท่ียวทางการเกษตรและวัฒนธรรมท่ีมีคุณภาพ
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(เจ้าหน้าท่ีตามโครงสร้าง/จ้างเหมาบริการ)
(217 อัตรา/702 อัตรา)

หมายเหตุ 1  : ผังโครงสร้างการจัดแบ่งส่วนงานสถาบัน และหน้าท่ีความรับผิดชอบของแต่ละส่วนงาน ตามข้อบังคับคณะกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง ว่า
ด้วยการจัดแบ่งส่วนงานและขอบเขตหน้าท่ีของส่วนงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567 เม่ือวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2567

โครงสร้างของสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค์การมหาชน)

กลุ่มยุทธศาสตร์ (3/-)

กลุ่มติดตามและประเมินผล (4/-)

ศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ (12/7)

กลุ่มแผนงานและงบประมาณ (4/-)

กลุ่มช่วยอ านวยการ คณะกรรมการ
บริหาร (5/1)

กลุ่มประสานความร่วมมือวิจัยและ
พัฒนากับต่างประเทศ (3/-)

กลุ่มงานคลัง (8/2)

กลุ่มงานพัสดุ (9/4)

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
(5/-)

กลุ่มงานธุรการและประชาสัมพันธ ์
(8/-)

กลุ่มงานอาคารสถานที่ (12/46)

กลุ่มงานส านักงานกรุงเทพฯ (2/2)

กลุ่มงานวิชาการและสนับสนุนงานพัฒนา  (15/61)

กลุ่มงานพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 1 (6/91) 

กลุ่มงานพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 2 (3/22)

กลุ่มงานพัฒนาเครือข่ายการพัฒนาและการเรียนรู้
บนพ้ืนท่ีสูง (5/11)

กลุ่มงานพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 3 (8/66)

กลุ่มงานพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 4 (6/80)

กลุ่มงานตลาดและสถาบันเกษตรกร (4/5)

กลุ่มบริหารจัดการงานพัฒนา (7/3)

ส ำนักวิจัย (27/38)
ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

ส ำนักพัฒนำ (55/339)
ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

ส ำนักยุทธศำสตร์และแผน (32/8)
ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

ส ำนักอ ำนวยกำร (45/54)
ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

กลุ่มเพิ่มผลผลิต
และการตลาด (9/21)

กลุ่มทรัพยากรธรรมชาติ
และความหลากหลาย

ทางชีวภาพ (8/9)

กลุ่มสังคม (3/3)

กลุ่มบริหารจัดการ
งานวิจัย (6/5)

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

คณะกรรมกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำพื้นที่สูง

ผู้อ ำนวยกำรสถำบัน
หน่วยตรวจสอบภำยใน (3/4)

ที่ปรึกษำ/ผู้เชี่ยวชำญ

รองผู้อ ำนวยกำรสถำบัน

คณะท่ีปรึกษำพิเศษ

ที่ปรึกษำผู้เชี่ยวชำญ

กลุ่มงำนกฎหมำย (4)

กลุ่มวิชาการและการเรียนรู้ 
(7/18)

กลุ่มดูแลรักษาสวนและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

(13/183)

กลุ่มส่งเสริมกิจการและหา
รายได้ (8/45)

กลุ่มอ านวยการ (13/17)

อุทยำนหลวงรำชพฤกษ์ (43/263)
รองผู้อ ำนวยกำร

ผอ.อุทยำนหลวงรำชพฤกษ์
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) 

(แบบ สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน)) 



 สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 

ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569)   

.................................... 

ชื่อหน่วยงาน     สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) 

1. จ าแนกตามลักษณะรายจ่าย
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ 
(2) และ (3) 

เพิ่มข้ึน/ลดลง ร้อยละ 
รวมทั้งสิ้น 504.8639 531.6437 564.0151 32.3714 6.09 

1.1 รายจ่ายประจ า 331.6573 343.7876 153.0122 -190.7754 -55.49 
1.2 รายจ่ายลงทุน 173.2066 187.8561 411.0029 223.1468 118.79 

2. จ าแนกตามงบรายจ่าย

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ 
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 
รวมทั้งสิ้น 504.8639 531.6437 564.0151 32.3714 6.09 

2.1 งบบุคลากร 
2.2 งบด าเนินงาน 
2.3 งบลงทุน 
2.4 งบเงินอุดหนุน 504.8639 531.6437 564.0151 32.3714 6.09 
2.5 งบรายจ่ายอื่น 
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 สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 

3. เงินนอกงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ 
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

ร้อยละ 

3.1 เงินนอกงบประมาณสะสมคงเหลือยกมา 263.7981 241.7236 203.5004 -38.2232 -15.81 
3.2 รายได้ประเภทเงินนอกงบประมาณ 555.1911 576.8357 611.9881 35.1524 6.09 
3.3 รวมเงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น (3.1+3.2) 818.9892 818.5593 815.4885 -3.0708 -0.38 
3.4 น าไปสมทบกบังบประมาณ 48.0978 49.7239 50.8399 1.1160 2.24 

(1) งบบุคลากร 
(2) งบด าเนนิงาน 
(3) งบลงทุน 
(4) งบเงินอุดหนุน 48.0978 49.7239 50.8399 1.1160 2.24 
(5) งบรายจา่ยอื่น 

3.5 คงเหลือหลังหักเงินน าไปสมทบกับงบประมาณ 
(3.3-3.4) 

770.8914 768.8354 764.6486 -4.1868 -0.54 

3.6 แผนการใช้จ่ายอ่ืน 529.1678 565.3350 625.7361 60.4011 10.68 
(1) ภารกิจพื้นฐาน 164.1486 167.8557 172.5534 4.6977 2.80 

- รายจ่ายประจ า 163.8822 160.0565 166.7344 6.6779 4.17 
- รายจ่ายลงทุน 0.2664 7.7992 5.8190 -1.9802 -25.39 

(2) ภารกิจเพื่อการพัฒนา 365.0192 397.4793 453.1827 55.7034 14.01 
- รายจ่ายประจ า 318.0645 210.7724 336.8490 126.0766 59.82 
- รายจ่ายลงทุน 46.9547 186.7069 116.3337 -70.3732 -37.69 

3.7 คงเหลือ (3.5-3.6) 241.7236 203.5004 138.9125 -64.5879 -31.74 

หมายเหตุ : วงเงินทีน่ าไปสมทบตามแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามฐานข้อมูลส านักงบประมาณ 
และ/หรือ เอกสารงบประมาณ 
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 สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 

4. งบประมาณตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ จ าแนกตามกลุ่มแผนงาน 3 ปีย้อนหลัง

 หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ประเภทงบประมาณรายจ่าย - แผนงาน 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ 
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/
(ลดลง) 

ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น 504.8639 531.6437 564.0151 32.3714 6.09 
4.1 แผนงานพื้นฐาน 

(1) แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม 

48.0454 46.1394 49.1092 2.9698 6.44 

4.2 แผนงานยุทธศาสตร์ 
(1) แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 354.6502 379.0793 401.2691 22.1898 5.85 

4.3 แผนงานบูรณาการ 
(1) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 0.5117 0.9949 4.9136 3.9187 393.88 

4.4 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 101.6566 105.4301 108.7232 3.2931 3.12 
4.5 รายการค่าด าเนินการภาครัฐ 
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่ส าคัญ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(แบบ สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน)) 



สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่ส าคัญ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

...............................
ชื่อหน่วยงาน     สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) 

1 ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจ่าย  
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ 
(ทุกแผนงาน) 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน 
งบอุดหนุน 

งบราย 
จ่ายอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 
เงินเดือน 

ค่าจ้าง
ประจ า 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน พนักงาน
ฯ 

รวม 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
ค่า

สาธารณูปโภค 
รวม ค่าครุภัณฑ์ 

ท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

รวม 

1. แผนงานยุทธศาสตร์เสรมิสร้างพลัง
ทางสังคม 

401.2691 401.2691 

(1)  โครงการพัฒนาพื้นที่สูงเชิงพื้นที่
แบบองค์รวมอยา่งบูรณาการ 

259.4548 259.4548 

(2)  โครงการพัฒนาอุทยานหลวงราช
พฤกษ์เป็นแหล่งเรียนรู้ สนับสนุน
การพัฒนาบนพื้นที่สูงและการ
ให้บริการสังคม 

141.8143 141.8143 

2. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 4.9136 4.9136 
(1)  โครงการยกระดับความสามารถ

และสร้างความพร้อมของบุคลากร
เพื่อส่งเสริมรัฐบาลดิจิทัล 

0.9988 0.9988 

(2)  โครงการจัดหาโปรแกรมลิขสิทธิ์
เพื่อการปฏิบัติงาน 

3.9148 3.9148 

3. แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม 

49.1092 49.1092 

(1)  ผลผลิต : การบรหิารจัดการและ
การพัฒนาองค์กร 

49.1092 49.1092 

4. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 108.7232 108.7232 

ค าชี้แจง :  1. ให้กรม/หน่วยงาน ระบุข้อมูลทุกแผนงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
2. ให้ระบุข้อมูลเฉพาะผลผลิต/โครงการ ที่อยู่ในแผน ทุกโครงการ โดยไม่ต้องลงรายละเอียดถึงกิจกรรม
3. เฉพาะ “แผนงานพื้นฐาน” และ “แผนงานบุคลากรภาครัฐ” ให้ระบุเฉพาะภาพรวมตัวเลขงบประมาณ ไม่ต้องระบุรายละเอียด ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม
4. ใช้ฐานข้อมูลตามค าของบประมาณ แบบ สงป.1009 (หน่วยงาน) : คู่มือปฏิบัติการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ/หรือ เอกสารงบประมาณเล่มขาวคาดแดง
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

2. โครงการที่ส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
 หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม 
– ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

1. แผนงานยุทธศาสตร์เสรมิสร้างพลัง
ทางสังคม 

โครงการพัฒนาพื้นที่สูงเชิงพื้นที่แบบ
องค์รวมอย่างบูรณาการ 

กิจกรรม การพัฒนาพื้นที่สูงเชิงพื้นที่
แบบองค์รวมอยา่งบูรณาการ 
ตัวชี้วดั : 

(1) เชิงปริมาณ : เกษตรกรได้รับ
การยกระดับคุณภาพชวีิตบน
ฐานความรู้ตามแนวทาง
โครงการหลวง 85,000 ราย 

(2) เชิงปริมาณ : พื้นที่ที่ได้รับ 
การอนุรักษ ์ฟื้นฟแูละมีพื้นที ่
สีเขียวเพิ่มขึ้น 24,000 ไร ่

(3) เชิงคุณภาพ : จ านวนหมู่บา้น
ที่ได้รับการพัฒนาบนพื้นที่สูง 
2,990 กลุ่มบ้าน 

(4) เชิงคุณภาพ : ร้อยละกลุ่มบ้าน
เป้าหมายที่มกีารปรับเปลีย่น
ระบบการผลิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและมีรายได้  
ร้อยละ 65 

259.4548 งบเงิน
อุดหนุน 

(1) งบประมาณที่เสนอขอ
สามารถด าเนินการแล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว) 
(2) รายการผกูพันตาม
สัญญา จ านวน 1 รายการ 
ได้แก่ ก่อสร้างอาคาร
สถาบันวิจยัและพัฒนาพื้นที่
สูง (องค์การมหาชน) 
ระยะเวลา 3 ป ี(พ.ศ. 2568 
– 2570)
(3) ไม่มีรายการผูกพันใหม่
ในปี 2569 

(1) ที่มา : สวพส.มีภารกิจในการสนับสนุนงานโครงการหลวงและ 
น าผลส าเร็จของโครงการหลวงไปขยายผลยังพื้นที่สูงอื่นๆ ของประเทศ  
พร้อมทั้งท าหน้าที่เป็นหนว่ยงานหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สูง 
ร่วมกับหนว่ยงานอื่นๆ ไม่น้อยกวา่ 30 หน่วยงาน สอดรับกับมติคณะรัฐมนตรี
และนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลในการยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน 
ในพื้นที่สูงอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง ด าเนินงานภายแผนระดับ 3 จ านวน  
3 ฉบับ ครอบคลุม ป ีพ.ศ. 2566 – 2570 ได้แก่  

- แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืน ระยะ 5 ป ี(พ.ศ. 
2566 - 2570) 

- แผนปฏิบัติการสถาบันวิจยัและพัฒนาพืน้ที่สูง (องค์การมหาชน) ระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

- แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

(2) สภาพปญัหา/ความต้องการ: 
- พื้นที่สูงของประเทศไทยส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในเขตภูเขาและปา่ไม้ ซ่ึงมี

ลักษณะภูมิประเทศที่ห่างไกล ทุรกันดาร และเข้าถึงยาก ส่งผลให้
โครงสร้างพื้นฐานและการให้บริการดา้นสังคม รวมถึงระบบสาธารณสุข 
ยังไม่ทั่วถึง พื้นที่เหล่านี้มักอยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ หรืออุทยาน
แห่งชาติ และแหล่งต้นน้ าซ่ึงเป็นแหล่งต้นน้ าล าธารที่มีความส าคัญ 
ต่อความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศ 

- ประชากรส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธ์ คนไร้สัญชาติ และมักจะเป็น 
ผู้ด้อยโอกาส ประสบปัญหาความยากจนอย่างรุนแรง มีรายได้เฉลี่ย
ครัวเรือนต่ าและจ านวนคนจนสูงกวา่ค่าเฉลี่ยของประเทศ  

- ปัญหาการเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาน้ าทว่มและดิน
สไลด์ในฤดูฝน ซ่ึงส่งผลความเสียหายกบัชุมชน ทั้งส่วนพื้นที่อยู่อาศัย 
และพื้นที่ท ากิน อกีทั้งยังเผชิญกับปัญหาภัยแล้ง ขาดแคลนน้ าเพือ่
การเกษตรและการอุปโภคบริโภค รวมถงึปัญหาหมอกควัน PM2.5  
ที่เกิดจากการเผา 

- การกระจายการพัฒนาไม่ทั่วถึง ไม่ครอบคลุมกลุ่มบ้านบนพื้นที่สูง 

มีการส ารวจความ
พร้อมของพื้นที่ 

กลุ่มบ้านเป้าหมาย 
2,990 กลุ่มบ้าน 
ใน 18 จังหวัด 

สามารด าเนิน
โครงการก่อหนี้ผูกพัน 

จัดซื้อจัดจ้าง และ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ได้ทันทีที่ได้รับจัดสรร

งบประมาณ 

ประชาชนเป้าหมายมีความเข้มแข็ง 
มีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี เข้าถงึ
บริการพื้นฐานภาครัฐ เพื่อให้เกิดความ
เสมอภาคและหลุดพ้นจากความยากจน 
ภายใต้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
โดยมีตัวชีว้ัดต่างๆ ดังนี้ 
- ชุมชนบนพื้นที่สูงอย่างน้อย 2,990 

หมู่บ้าน (ป ีพ.ศ. 2568 ด าเนินการ 
2,750 กลุ่มบ้าน) ใน 18 จังหวัด 
มีความมั่งคงด้านอาชีพที่เปนมิตรกับ 
สิ่งแวดลอม  

- เกษตรกรมีรายได้จากการส่งเสริม
อาชีพบนพื้นที่สูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (ลดการเผา ไม่บุกรุกปา่ 
และสร้างรายได้) และเกษตรมูลค่าสูง 
ไม่น้อยกวา่ 520 ล้านบาท  

- มีพื้นที่ที่ได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ 
มีพื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้น 24,000 ไร่ 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม 
– ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

(3) ความจ าเป็นเร่งด่วน : จากสภาพปัญหาดังกล่าว จึงต้องเร่งด าเนินการ
โครงการพัฒนาพื้นที่สูงเชิงพื้นที่แบบองค์รวมอย่างบูรณาการ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ าทางรายได้และคุณภาพชวีิต สร้าง
ความเข้มแข็งให้กับคนและชุมชน ป้องกนัและลดผลกระทบจากภยัธรรมชาต ิ
พร้อมกับส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มสี่วนร่วมในการอนุรกัษ์ ฟื้นฟู และใช้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งรู้คุณค่า โดยมีเป้าหมายในการ
พัฒนาและกระจายการพัฒนาให้ครอบคลุมพื้นที่เป้าหมาย 2,990 กลุ่มบ้าน  

2. แผนงานยุทธศาสตร์เสรมิสร้างพลัง
ทางสังคม 

โครงการพัฒนาอุทยานหลวงราช
พฤกษ์เป็นแหล่งเรยีนรู้ สนับสนุนการ
พัฒนาบนพื้นที่สูงและการใหบ้ริการ
สังคม 

กิจกรรม  : การพัฒนาอุทยานหลวง
ราชพฤกษ์เป็นแหล่งเรียนรู้ สนับสนุน
การพัฒนาบนพื้นที่สูงและการ
ให้บริการสังคม 
ตัวชี้วดั :  

(1) เชิงปริมาณ : จ านวนผู้ได้รับ
การถ่ายทอดความรู้งาน
โครงการหลวง โครงการ
พระราชด าริ การให้บริการ
วิชาการและการให้บริการ
สังคม 810,000 ราย 

(2) เชิงคุณภาพ :  จ านวนแหล่ง
เรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาเพื่อ
ยกระดับการส่งเสริมการ
เรียนรู้ 3 แห่ง 

141.8143 งบเงิน
อุดหนุน 

(1) งบประมาณที่เสนอขอ
สามารถด าเนินการแล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว) 
(2) ไม่มีรายการผูกพันใหม่
ในปี 2569 

(1) ที่มา : สวพส.มีภารกิจในการพัฒนาอุทยานหลวงราชพฤกษ ์ให้เป็น
แหล่งเรียนรู้พืชสวน ความหลากหลายทางชีวภาพและแหล่งท่องเท่ียว
ทางการเกษตรและวัฒนธรรมที่มีคุณภาพ ด าเนินงานภายใต้ แผนปฏิบัตกิาร
ด้านการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
(2) สภาพปญัหา/ความต้องการ:  

- อุทยานหลวงราชพฤกษ์ มีพื้นที่ครอบคลุม 468 ไร่ 3 งาน 10 ตารางวา 
ซ่ึงเป็นพื้นที่ขนาดใหญ่ที่เอื้อต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้ ถ่ายทอด และขยาย
ผลองค์ความรู้ในระดับภูมิภาคและระดบัประเทศ  

- ในช่วงที่ผ่านมา ด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรูแ้ละหลักสูตรการเรียนรู้
ด้านต่างๆ เช่น ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ สิ่งแวดล้อมและ
การเกษตร ด้านโครงการพระราชด าริ โครงการหลวง และการพัฒนา
พื้นที่สูง รวมถึงศิลปะวัฒนธรรมที่ส าคัญให้เหมาะกับทกุช่วงวยั ทั้งใน
รูปแบบ Off-line, On- line, On-Air และมีบทบาทในการถ่ายทอดองค์
ความรู้ ผ่านการจัดนิทรรศการ กิจกรรมเชิงวิชาการ และฐานการเรียนรู้
ส าหรับประชาชนทกุกลุ่มวยั  

- ขับเคลื่อนและพัฒนาการด าเนินงานเพือ่มุ่งสู่การเป็นองค์กรที่มีความ
เป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutral) และร่วมเป็นส่วนหนึ่งใน
เป้าหมาย Net zero emissions ของประเทศไทย และพัฒนาอุทยาน
หลวงราชพฤกษ์ให้เป็นสวนพฤกษศาตรท์ี่มีมาตรฐานในระดับสากล  

สามารด าเนิน
โครงการก่อหนี้ผูกพัน 

จัดซื้อจัดจ้าง และ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ได้ทันทีที่ได้รับจัดสรร

งบประมาณ 

อุทยานหลวงราชพฤกษ์เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่มีชีวิตนอกห้องเรียนเชิงธรรมชาติ
ที่ส าคัญของภาคเหนือ เป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้ด้านการพัฒนาพื้นที่สูง โครงการ
หลวงและโครงการพระราชด าริ ด้านการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและความ หลากหลาย
ทางชีวภาพ การเกษตร  ศิลปะ วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น มกีารรวบรวมและ
จัดแสดงพรรณไม้มากกว่า 26,000 
รายการ ได้รับมาตรฐานสวนพฤกษศาสตร์
ในระดับสากล นอกจากนี้ยังเป็นต้นแบบ
แหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการก๊าซเรือน
กระจก  และสรา้งเสริมรายได้ชุมชน 
รวมถึงได้รับการยอมรับในระดับประเทศ
ด้วยมาตรฐานท่องเท่ียวที่ยั่งยืน 
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สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม 
– ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

(3) เชิงคุณภาพ : จ านวนรางวัล
หรือมาตรฐาน ด้านการจัดการ
ท่องเที่ยวและบริการ การ
บริหารจัดการองค์กร 3 
รางวัล/มาตรฐาน 

- นอกจากนี้อุทยานพฤกษย์ังมีบทบาทส าคัญในการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ท้องถิ่น โดยการดึงดูดนักท่องเท่ียว ทั้งในและต่างประเทศ ซ่ึงช่วยสร้าง
รายได้ให้กับชุมชนท้องถิ่น เกษตรกร และผู้ประกอบการในพื้นที่สูง  
การกระจายรายได้สู่ท้องถิ่นยังช่วยลดความเหลื่อมล้ าทางรายได้ตาม
นโยบายของรัฐบาลไทยที่เน้นการพัฒนาพื้นที่เมืองรอง การด าเนิน
โครงการพัฒนาอุทยานหลวงราชพฤกษ์เป็นแหล่งเรียนรู้สนับสนุน 
การพัฒนาบนพื้นที่สูงและการให้บรกิารสังคม 

(3) ความจ าเป็นเร่งด่วน : เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ที่
ทันสมัย ครอบคลุมทั้งด้านเกษตร สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และวัฒนธรรม 
ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในทุกช่วงวัย รวมถึงการมีส่วนรว่ม
ของชุมชนในกระบวนการเรียนรู้และพฒันาเศรษฐกิจท้องถิ่นอย่างเป็น
รูปธรรม จึงควรด าเนิน โครงการพัฒนาอุทยานหลวงราชพฤกษ์ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ระดับภูมิภาค ที่สามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้กับการสร้างรายได้  
สร้างงาน และกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับฐานรากได้อย่างยั่งยืน 

ค าชี้แจง :  ให ้กรม/หน่วยงาน ยกตัวอย่างโครงการ/กิจกรรม ท่ีเปน็รายการส าคญั ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้
1. ให้ยกตัวอย่างโครงการส าคญั ๆ ทีเ่ห็นควรน าเสนอ จ านวน 10-15 โครงการ
2. โครงการดังกล่าวจะต้องเป็นโครงการที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ สนับสนุนส่งเสริมหรือพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น การเตรียมการวางแผนเพ่ือรองรับ

ปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้น การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย หรือการบริหารจัดการภัยพิบัติต่าง ๆ (ภัยที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ-ภัยทางเศรษฐกิจ-ภัยทางสังคม-ภัยความมั่นคง) เป็นต้น โดยเน้น
ความสอดคล้องตามกลุ่มภารกิจของกระทรวงนั้น ๆ เป็นหลัก ได้แก่ กระทรวงด้านความมั่นคง กระทรวงด้านเศรษฐกิจ และกระทรวงด้านสังคม หรือบูรณาการประสานการสนับสนุนกลุ่มภารกิจ
ในมิติด้านอื่นตามขอบเขตหน้าท่ีและอ านาจที่เกี่ยวข้อง

3. ส าหรับหน่วยงานอ่ืนท่ีไมส่ังกัดกระทรวงให้ยกตัวอย่างโครงการตามภารกิจของหน่วยงาน
4. ให้เรียงล าดับโครงการจากวงเงินงบประมาณมากไปหาน้อย

13



5. ผลการเบิกจ่ายและผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568

(แบบ สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน)) 



สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ผลการเบิกจ่ายและผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
..................................................

ชื่อหน่วยงาน  สถาบันวิจัยและพฒันาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) 

1. ภาพรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ประเภทรายจ่าย 
วงเงินตาม พ.ร.บ. 

(1) 
วงเงินหลังโอนเปลี่ยนแปลง 

(2) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย 
จ านวน 

(3) 
ร้อยละ 

(4) = (3)/(2)*100 
จ านวน 

(5) 
ร้อยละ 

(6) = (5)/(2)*100 
รวม 531.6437 531.6437 225.9094 42.49 286.9180 53.97 

รายจ่ายประจ า 343.7876 343.7876 168.3200 48.96 205.6053 59.81 

รายจ่ายลงทุน 187.8561 187.8561 57.5894 30.66 81.3127 43.28 

หมายเหตุ : ใหใ้ช้ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 30 เมษายน 2568 และค านวณร้อยละจากวงเงินงบประมาณหลังโอนเปลีย่นแปลง 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

2. การกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ 2567
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณปี 2567 

ค าชี้แจง เงินกันไว้เบิก
เหลื่อมป ี

เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 

รวม 

1. ......................................... รุบุ : สาเหตุ-แนวทางการด าเนินการเบิกจ่าย 
2. ..........................................
3. .........................................
4. .........................................     
5. .........................................

- สวพส. ไม่มีการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ 2567 - 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

3. ผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข

3.1 ผลส าเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ล าดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ด าเนินการ ผลส าเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ 
1. ด้านการวิจัยและพัฒนา

องค์ความรู้และนวัตกรรม
เพื่อการพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

กองทุน สกสว. (1) ศูนย์พัฒนาโครงการหลวง 500 กลุ่ม
บ้าน 

(2) โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการ
หลวง 616 กลุ่มบ้าน 

(3) พื้นที่กลุ่ม 2 (กลุ่มบ้านที่พัฒนาใน 
บางกิจกรรมร่วมกับหน่วยงานและ
ภาคเอกชน 1,081 กลุ่มบ้าน 

(4) พื้นที่กลุ่ม 3 (กลุ่มบ้านเครือข่ายการ
เรียนรู้) 600 กลุ่มบ้าน 

(1) สร้างองค์ความรู้และนวตักรรมจากงานวิจัยท่ีตรงตามปญัหาและความต้องการ 
ของชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง 129 เรื่อง 

(2) พัฒนาพันธุ์พืชทางเลือกที่ส าคัญทางเศรษฐกิจ เช่น พันธุ์ข้าวท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการสูง 
2 สายพันธ์ุ สายพันธุ์กาแฟอะราบกิ้าคุณภาพ 3 สายพันธ์ุ กัญชงที่มีปริมาณ THC 
เฉลี่ยต่ า 2 สายพันธ์ุ เป็นต้น 

(3) ผลักดันใหเ้กษตรกรกลุม่เป้าหมายน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ไม่นอ้ยกว่า 33 เรื่อง 

2. โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีสูง
เชิงพื้นที่แบบองค์รวม
อย่างบูรณาการ 

ปี 67 = 228.2942 ลบ. 
ปี 68 =  226.0590 ลบ. 

(5) ศูนย์พัฒนาโครงการหลวง 500 กลุ่ม
บ้าน 

(6) โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการ
หลวง 616 กลุ่มบ้าน 

(7) พื้นที่กลุ่ม 2 (กลุ่มบ้านที่พัฒนาในบาง
กิจกรรมร่วมกับหน่วยงานและ
ภาคเอกชน 1,081 กลุ่มบ้าน 

(8) พื้นที่กลุ่ม 3 (กลุ่มบ้านเครือข่ายการ
เรียนรู้) 600 กลุ่มบ้าน 

(1) ขยายผลการด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่สูง 2,797 กลุ่มบ้าน รวม 18 จังหวัด (คิดเป็น
ร้อยละ 66.52 ของพื้นที่สูงท้ังหมด) เพิ่มขึ้นจากเป้าหมาย ปี พ.ศ. 2567 จ านวน 287 
กลุ่มบ้าน จากการบูรณาการความร่วมมือกับ 32 หน่วยงาน ในลักษณะการพัฒนาเชิง
พื้นที่ (Area based) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย่างยั่งยืน  

(2) จัดท าฐานข้อมูลการใช้ประโยชน์ที่ดินรายแปลง 582 กลุ่มบ้าน คิดเป็นร้อยละ 21.16 
ของพื้นที่ด าเนินงาน ครอบคลุมเกษตรกร 46,796 ราย 101,177 แปลง พ้ืนท่ีท ากิน 
1,014,184.12 ไร่ พ้ืนท่ีป่า 1,739,354.41 ไร่ พ้ืนท่ีอยู่อาศัย 35,159.09 ไร่ และ 
มีเป้าหมายในการด าเนินงาน ปี 2568 จ านวน 32 กลุ่มบ้าน ครอบคลุมเกษตรกร 
1,932 ราย 3,944 แปลง รวมพื้นที่ท ากิน 45,400.89 ไร่ พ้ืนท่ีป่า 51,281.27 ไร่ พ้ืนท่ี
อยู่อาศัย 2,493.22 ไร่ 

(3) แก้ไขปัญหาความยากจนด้วยการส่งเสริมอาชีพท้ังในและนอกภาคการเกษตร 
แก่เกษตรกร ให้มรีายได้จากการสง่เสริมอาชีพ ไม่น้อยกว่า 520 ล้านบาท  

(4) ปรับระบบเกษตรแบบเดมิที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เป็นระบบเกษตรประณตีและ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี 25,454 ไร่ และปรับปรุงแปลงเพาะปลูกให้เป็นโรงเรือน
พืชเศรษฐกิจมูลคา่สูง 3,058 โรงเรือน ส่งผลใหม้ีเกษตรกรที่ได้รับการรับรองแหล่งผลิต

17



สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ล าดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ด าเนินการ ผลส าเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ 
พืชตามมาตรฐาน GAP และมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ (Organic Thailand) รวม 4,236 
ราย 

(5) เสรมิสร้างความเขม้แข็งของคนและชุมชนในการพึ่งตนเอง ด้วยการ ส่งเสริมการจัดท า
แผนชุมชนในพ้ืนท่ีโครงการพัฒนาพื้นท่ีสูงแบบโครงการหลวง 44 แห่ง พัฒนาผู้น า
ชุมชนและผู้น าเกษตรกร ไม่น้อยกว่า 1,150 ราย และสนับสนุนใหเ้กษตรกรรวมกลุม่ 
ปัจจุบันมีสถาบันเกษตรกร 109 กลุ่ม สมาชิก 4,265 ราย ทุนหมุนเวียนในการ
ด าเนินงาน 28.53 ล้านบาท 

(6) ลดผลกระทบจากภยัแล้ง โดยพัฒนาแหล่งน้ าขนาดเล็กเพื่อการเกษตรและการอุปโภค
บริโภค 119 แห่ง ประกอบด้วย แหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 109 แห่ง แหล่งน้ าเพื่ออุปโภค
และบรโิภค 10 แห่ง และสนับสนนุระบบกระจายน้ าระยะทาง 19,688 เมตร มีผูร้ับ
ประโยชน์ 460 ราย ครอบคลุมพืน้ท่ี 5,120 ไร่ นอกจากนี้ ชุมชนยังมีส่วนร่วมในการ
ฟื้นฟูป่าต้นน้ า 13,000 ไร่ 

(7) แก้ไขปัญหาการชะล้างพังทลายหน้าดินบนพ้ืนท่ีสูงอย่างยั่งยืน สวพส. ร่วมกับ กรม
พัฒนาท่ีดิน กรมส่งเสรมิการเกษตร กรมวิชาการเกษตร กรมป่าไม้ กรมชลประทาน 
กรมทรัพยากรน้ า ทรัพยากรน้ าบาดาล กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปา่และพันธุ์พืช กรม
ทางหลวงชนบท และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร่วมกันจัดท าแผนการแก้ไขปัญหาการ
ชะล้างพังทลายหน้าดินบนพื้นทีสู่งอย่างยั่งยืน ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2568 – 2570) เพื่อ
บูรณาการแก้ไขปญัหา ฟื้นฟู และช่วยเหลือชุมชนที่ไดร้ับผลกระทบจากภัยพิบัติ 

2. โครงการพัฒนาอุทยาน
หลวงราชพฤกษ์เป็นแหล่ง
เรียนรู้ สนับสนุนการ
พัฒนาบนพ้ืนท่ีสูงและการ
ให้บริการสังคม 

ปี 67 = 126.3560 ลบ. 
ปี 68 =  153.0203 ลบ. 

อุทยานหลวงราชพฤกษ์ จังหวัดเชียงใหม่ 
พื้นที่ 468 ไร่ 3 งาน 10 ตารางวา 

(1) มีหลักสูตร/กิจกรรมการเรยีนรู้ 15 หลักสูตร/กิจกรรม ที่สอดคล้องเช่ือมโยงกับหลักสตูร
การเรยีนการสอนในสถานศึกษา การเรยีนรู้ผา่นกิจกรรมการเรียนรูเ้ชิงปฏิบัติการ และ
การเรยีนรู้วิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยดีจิิทัลที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อความเสมอภาค
ในการเรียนรู้ ให้กับประชาชนทุกช่วงวัย โดยในปี 2567 ถ่ายทอดให้กับผู้สนใจ 
1,565,982 ราย และปี 2568 ถ่ายทอดให้ผู้สนใจ 890,000 ราย (ณ 30 เมษายน 2568) 

(2) มีแหล่งเรียนรู้ 19 แห่ง เพื่อเผยแพร่ความรู้ 3 ด้าน คือ ด้านการพฒันาพื้นที่สูง โครงการ
หลวง และโครงการพระราชด าริ ด้านการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อมและความ หลากหลายทาง
ชีวภาพ การเกษตร  ศลิปะ วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
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ล าดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ด าเนินการ ผลส าเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ 
(3) อุทยานหลวงราชพฤกษ์เป็นห้องเรยีนธรรมชาติที่โดดเด่นด้วยความหลากหลายทาง

ชีวภาพ โดยเฉพาะพรรณไม้ที่มีจ านวนสะสม 24,691 รายการ สอดรับกับฤดูกาลต่างๆ 
พร้อมด้วยการให้บริการทีม่ีมาตรฐาน ความปลอดภัย และเป็นมติรกบัสิ่งแวดล้อม  

(4) ปรับกิจกรรมการด าเนินงานของ สวพส. เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมถึง
ศึกษา วิจัย และพัฒนาองค์ความรู ้กว่า 10 ชุดองค์ความรู้ด้านความเป็นกลางทาง
คาร์บอน เพื่อเข้าสู่การพัฒนาเป็นองค์กรที่มีความเป็นกลางทางคารบ์อนและเป็น 
ศูนย์การเรียนรูเ้กี่ยวกับคาร์บอนในระยะต่อไป 

(5) สร้างรายได้จากการส่งเสริมอาชีพให้แก่เกษตรกรบนพ้ืนท่ีสูงและคนในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 
39.00 ล้านบาทต่อปี 

(6) กระตุ้นการท่องเที่ยวในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงใหม่จากการใช้จ่ายของนักท่องเที่ยวคิดเป็น
มูลค่าไม่น้อยกว่า 50 ล้านบาท 

3. โครงการยกระดับ
ความสามารถและสร้าง
ความพร้อมของบุคลากร
เพื่อส่งเสริมรัฐบาลดจิิทัล 

ปี 67 = 0.5117 ลบ. 
ปี 68 =  0.9949 ลบ. 

ส านักงานสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง 
(องค์การมหาชน) 

บุคลากร สวพส. สามารถน าองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และกระจาย
องค์ความรู้สูเ่พื่อนร่วมงานได้  

- ปี 2567 อบรมหลักสูตรด้านดจิิทัล ให้กับบุคลากร 41 ราย 
- ปี 2568 อบรมหลักสูตรด้านดจิิทัล ให้กับบุคลากร 91 ราย (ณ 30 เมษายน 

2568) โดยมีเป้าหมายในการอบรม 117 ราย 

4. ผลผลติ : การบริหาร
จัดการและการพัฒนา
องค์กร 

ปี 67 = 48.0454  ลบ. 
ปี 68 =  46.1394  ลบ. 

ส านักงานสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง 
(องค์การมหาชน) 

สวพส. ยกระดับคณุภาพการบรหิารจัดการองค์การตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 โดยกระบวนการดังนี ้
(1) บุคลากร สวพส. พัฒนาระบบงาน และสามารถสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมจากการ

พัฒนาตนเอง จนเกิดโอกาสในการสรา้งสรรค์ความรู้ใหม่ขึ้นและสามารถน าไปประยุกต์
ในการปฏิบัติงานจริงไดม้ากถึง 111 เรื่อง เช่น การขับเคลื่อนงานวิจยัไปใช้ประโยชน์ 
การพัฒนางานเชิงพื้นที่ การขยายผลความส าเร็จไปยังพ้ืนท่ีสูงอื่น การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อสร้างองค์ความรู/้ฐานข้อมูลและเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน เป็นต้น ปัจจุบัน
มีบุคลากร สวพส. ร้อยละ 79.09 ได้รับการพัฒนาสมรรถนะด้านดิจทิัลของบุคลากร 
(Digital Capability) อีกทั้งยังได้รบัรางวัล “นวัตกรรมแห่งชาติ ด้านองค์กรนวัตกรรม” 
องค์กรภาครัฐ รัฐวสิาหกิจ และประชาสังคม ประจ าปี 2567 
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ล าดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ด าเนินการ ผลส าเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ 
(2) สวพส.ปรบัปรุงกระบวนการท างานตามแนวทางการพัฒนาคณุภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 4.0 ท าใหผู้้รับบริการและผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย เข้าถึงการบริการที่มีคณุภาพ  
โปร่งใส่ ตรวจสอบได้ โดยได้รับคะแนนการประเมิน ITA ร้อยละ 95.26 ได้รับการ
ประเมินระดับ “องค์การคุณธรรมต้นแบบ” และได้รับรางวัล “เกียรติยศเลิศรัฐ” 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 และได้รับคะแนนการประเมินระบบราชการ 4.0 เท่ากับ 464.98 
คะแนน  

(3) สวพส. ปรับปรุงกระบวนการท างานสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล ส่งผลใหส้ามารถลดความ
ซ้ าซ้อนจากกระบวนการท างาน ท าให้สามารถด าเนินงานไดร้วดเร็ว แม่นย า  
เป็นมาตรฐานเดยีวกัน ผู้มสี่วนไดส้่วนเสยีสามารถเข้าถึงข้อมลูได้อยา่งเท่าเทียม อีกท้ัง
ยังใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเป็นเครื่องมอืในการพัฒนาฐานข้อมูลส าคัญเพือ่เป็นศูนย์กลาง
ข้อมูลการพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

(4) การด าเนินงานของ สวพส.สอดคลอ้งกับนโยบายส าคญั ผ่านการขับเคลื่อนนโยบาย
ส าคัญสู่การปฏิบัติ และเช่ือมโยงการด าเนินงานสู่เป้าหมายส าคัญ หรือกระบวนการ
ด าเนินงานท่ีส าคญัต่างๆ  เช่น เปา้หมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การบริหารการ
จัดการภาครัฐ (PMQA 4.0) เป็นตน้ 

ค าชี้แจง : ให้หน่วยรับงบประมาณยกตัวอย่างการด าเนินโครงการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และเห็นว่าเป็นโครงการส าคญัทีค่วรน าเสนอ 
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3.2 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข (ข้อมูลปีงบประมาณ 2567-2568) 

ล าดับ ปัญหา-อุปสรรค แนวทางแก้ไข 
1 ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ 

สวพส.เบิกจา่ยงบประมาณในระบบ GFMIS ร้อยละ 100 

2 ด้านการด าเนินงาน 
(1) ข้อจ ากัดด้านกฎหมายและนโยบาย พื้นที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตป่าสงวน

แห่งชาติและอุทยานแห่งชาติ มีขอ้จ ากัดเนื่องจากพ้ืนท่ีของชุมชนบนพ้ืนท่ี
สูงไม่มเีอกสารสิทธ์ิ เป็นอุปสรรคตอ่การกระจายการพัฒนา รวมทั้งอยู่
ห่างไกล ยากล าบาก และขาดสิ่งอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน เช่น 
ถนน และสญัญาณโทรศัพท์ 

สร้างกลไกการขับเคลื่อนการด าเนนิงานระดับนโยบาย โดยมีการแตง่ตั้งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการดา้นการพัฒนาพ้ืนที่สูงอย่างยั่งยืน ซึ่งมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เป็นประธาน และคณะอนุกรรมการปรับปรุงโครงสร้างในพื้นที่โครงการหลวง ซึ่งมีปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นประธาน เพื่อร่วมกับหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา ปัจจุบันได้ส ารวจ
ขอบเขตพื้นท่ีและประสานงานขอใช้ประโยชน์พ้ืนท่ีโครงการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวงในเขตพื้นที่
รับผิดชอบของกรมป่าไม้ โดยขอบเขตพื้นท่ีด าเนินงาน/ปฏิบัติงานของโครงการฯ เป็นไปตามมาตรา 19 แห่ง 
พ.ร.บ.ป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ.2507 และที่แก้ไขเพิ่มเติมมีค าสั่งจดัตัง้ “โครงการพัฒนาป่าไม้พัฒนาพ้ืนท่ีสูง
แบบโครงการหลวง” และมาตรา 54 แห่ง พ.ร.บ.ป่าไม้ พ.ศ. 2484 ส าหรับบริเวณสถานท่ีตั้งหน่วยงาน  
แปลงสาธิตศูนย์เรยีนรู้ เป็นไปตามมาตรา 13/1 แห่ง พ.ร.บ.ป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ.2507 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ
และขอผ่อนผันตามมติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 23 มิถุนายน 2563 และวันท่ี 11 พฤษภาคม 2564 กรณีสว่น
ราชการหรือหน่วยงานของรัฐเข้าท าประโยชน์ในพ้ืนท่ีป่าไม้ก่อนไดร้บัอนุญาต 

(2) ข้อจ ากัดด้านทรัพยากรและงบประมาณ งบประมาณทีไ่ดร้ับมีข้อจ ากัด ไม่
เพียงพอต่อการด าเนินงานอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีสูงทั่วประเทศโดยเฉพาะ
งบประมาณส าหรับงานวิจัยบนพ้ืนท่ีสูง ส่งผลให้องค์ความรู้งานวิจยับนพ้ืนท่ี
สูง ไม่ทันต่อปัญหาและความต้องการของชุมชน และไม่ครอบคลมุปญัหา
หรือปัจจัยที่เกี่ยวข้อง เนือ่งจากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงแบบก้าว
กระโดด ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เช่น ปัญหาด้านความ
ยากจน ปัญหาฝุ่นควัน และขาดบคุลากรที่มคีวามเชี่ยวชาญในบางสาขาท่ี
จ าเป็น  

บูรณาการแนวทางการท างานวิจัยบนพื้นที่สูง โดยมูลนิธิโครงการหลวงร่วมกับ สวพส. ภาคีเครือขา่ย
ด้านงานวิจัย และ หน่วยบริหารจดัการทุนวิจัย ร่วมกันจัดท าแผนการวิจัยพื้นที่สูง ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2570) เพื่อเป็นกรอบการด าเนินงานวิจัยแบบบูรณาการบนพื้นทีสู่งของประเทศ ส าหรับหน่วยงานและนักวิจัย
ที่ท างานวิจัยบนพ้ืนท่ีสูง รวมถึงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม โดยมีวัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีการ งบประมาณ และการบริหารจัดการให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน สามารถน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ตอบโจทย์และปญัหาของพื้นที่สูงได้อย่างตรง เป้าหมาย 
ทันเวลา รวมไปถึงการสร้างต้นแบบการขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยีจาก งานวิจัย ร่วมกับ
หน่วยงานภาคีเครือข่าย 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ล าดับ ปัญหา-อุปสรรค แนวทางแก้ไข 
(3) ความแปรปรวนของสภาพภูมิอากาศ ภัยธรรมชาติ ภัยแล้ง ส่งผลกระทบ

ต่อการเจริญเติบโตของพืชเขตหนาวและกึ่งหนาวบนพื้นที่สูง ท าใหป้ริมาณ
และคณุภาพผลผลติไม่ดี รวมทั้งการแข่งขันของผลผลิตจากต่างประเทศ  

ก าหนดแนวทางการวิจัยเพื่อใหไ้ดช้นิดพืชที่เหมาะสมกับสภาพภูมินเิวศน์ของชุมชนแต่ละแห่ง 
ตลอดจนมีวิธีการและระบบการเกษตรกรรมที่เหมาะสมกับสิ่งแวดลอ้มของท้องถิ่น เพื่อลดการปลดปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก รวมถึงการสร้างมลูคา่เพิ่ม ลดต้นทุนการขนส่ง ตลอดจนมีการจัดการด้านการตลาดอย่าง
เหมาะสม เพื่อให้ชุมชนสามารถอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

(4) ด้านบุคลากรและองค์ความรู้ในพ้ืนที่ เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ต้อง
ด าเนินงานท้ังการวิจัยและการพัฒนา ครอบคลุมด้านเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งด้านการตลาด และ
เป็นการด าเนินงานเชิงพื้นที่ ซึ่งมีพ้ืนท่ีเป้าหมายจ านวนมาก 

พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะรอบด้าน และปรับใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศในการด าเนินงาน เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการพัฒนาพ้ืนท่ีสงู รวมถึงบูรณาการความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่  
และสร้างผู้น าเกษตรกรในพ้ืนท่ีเพื่อขยายเครือข่ายและองค์ความรู้จากการด าเนินงานของ สวพส. รวมถึง 
น าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการสื่อสารร่วมกับประชาชน โดยเฉพาะเรือ่งการถ่ายทอดองค์ความรู้ เพื่อเปน็หนึ่ง
ช่องทางการเรียนรู้ และการส่งเสรมิอาชีพ  
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6. การด าเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 

(แบบ สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน)) 



 
สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน) 

การด าเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 

.................................................. 
 

ชื่อหน่วยงาน     สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน)   

 

ประเด็นข้อสังเกต การด าเนินการ 

1. ........................................... 
 

 

1.1 ................................................ 
 

 

 1.2 ................................................. 
 

 

2. ........................................... 
 

 

2.1 ................................................ 
 

 

 2.2 ................................................. 
 

 

 
 
 
 

รายงานการพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 
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